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organisationen, som tilbyder
dens service og produkter til nyt

l@rer organisatorisk policy og teknolog
og bliver kompetente, bidragende
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Den Ansvarshavende Direkters ‘ der stopper ekspansion, bliver
Kontor , ‘ opdaget og rapporteret til ledere.

i samfundet og tager sig af juridiske
anliggender.

de behaver til at producere deres
produkter.

Belenninger

« Udsteder og registrerer gyldige
certifikater for produkter, der er opnde
0g tjent. Holder gje med produktionsfe
og serger for, at de bliver korrigeret. \

-« Registrerer de succeser, som
organisationen har med sine
aktiviteter og produkter, og serger

Afdeling for Regnskaber, Aktiver for at gere dem kendt vidt og bredt.

og Materiel

» Udarbejder organisationens
planl@gning. Samordner og
far organisationens funktioner
udfert. Holder organisationen
solvent (i stand til at betale sine
regninger), velstaende, produktiv
og ekspanderende i alle dens
divisioner og afdelinger.

» Tager sig af organisationens
forsyninger, farer pracise
gkanomiske optegnelser og
finansielle rapporter samt sikrer

aktiver og reserver.

kan skaffe sig yc
0g Servicer.
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