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Denne divisjonen er fullstendig ansvarlig : AKTIVA 0G Denne divisjonen passer pa at ethvert
for etableringen av organisasjonen. MATERIELL produkt som forlater organisasjonen, har det
ot . ) - . R — ) ! forventede kvalitetsnivdet. . .
Denne divisjonen koordinerer og Departementet for ruting og personell Denne divisjonen gjer organisasjonens Denne divisjonen tar hand om Denne divisjonen sgrger for produkter Denne divisjonen skaper gjennom
overvaker organisasjonens aktiviteter slik . Ansetter kvalifiserte produkter og tjenester bredt kjent og organisasjonens gkonomiske anliggender 0g tjenester av ypperlig kvalitet uten Departementet for eksamener alle sine aktiviteter kjennskap til
at den fungerer problemfritt, produserer stabsmedlemmer og plasserer etterspurt, og skaper slik en stor mengde slik at dens utstyr og andre aktiva blir forsinkelse til sitt publikum. +  Eksaminerer organisasjonens organisasjonens tjenester og produkter,
produktene sine pa en effektiv mate e e fdens @ publikum som skaffer seg dem. tatt vare pa. Slik gjer den organisasjonen T e e il 0g distribuerer dem til allmennheten.
09 i overflod, og leverer produktene og o, nyge 0 i stand til & produsere sine produker, Departementet for Ejennomgvéelse eler Serifisering sl
fjenestene sine tl enkeltpersoner og eksisterende stabsmedlemmer hattet Depa"eme'.]tet for reE levere sine tjenester og holde seg solvent hroduksjonstienester at ethvert produkt blir sertifisert, eller Depa.rteme_ntet o .
lokalsamfunnet med hay kvalitet. e e i ndie markedsfering (i stand til & betale regningene sine). « Helper divisjonen med & forutse el el e publikumsinformasjon
Kildekontoret « Lager utsendelser, tidsskrifter Depart tet for inntekt hva som trengs for a produsere slik « Passer pa at utseendet til
s e Departementet for kommunikasjoner og annen reklame basert pa LG AL at produksjon kan bli gjennomfart, Departementet for gjennomgaelse organisasjonen og dens personell er
« Ser til at organisasjonens teknologi o EeflaEaandar resultater av sporreundersgkelser, + Tar hdnd om innkommende og planlegger produksjon for ~  G3r gjennom organisasjonens produkt fremragende. Gjor organisasjonen
og retningslinjer blir nayaktig. | kommunikasjonssystemer slik at for @ informere publikum om pengesummer som er mottatt maksimal effektivitet og service til for 3 isolere arsakene til ethvert og dens tjenester og produkter
et selskap kunne dette kontoret all kommunikasjon blir raskt og organisasjonens tjenester og I bytte mot organisasjonens publikum. ToRCErTvE same lavere d godt kjent i samfunnet. Arbeider
omfatte kontoret til personen som o 2 produkter og de utgitte materialene produkter slik at disse blir bokfart o o med grupper i lokalsamfunnet o
- - g rutet og handtert. Serger oy det akseptable. Gar ogsa gjennom griie g
startet organisasjonen, eller han for at korrespondanse til og fra den tilbyr, slik at disse anskaffes i en korrekt. Farer kundekontomapper Departementet for aktivitet stabsmedlemmers handlinger og retter andre organisasjoner for & forbedre
som hadde utviklet produktet som organisasjonens publikum ankommer okende mengde. noyakfg, og innkasserer alle + Forbereder ressursene som trengs pa dem der hvor det trengs, slik at samfunnet.
selskapet na produserer. Holder og blir raskt behandlet pengene som organisasjonen har til d produsere organisasjonens teknologi og retningslinjer blir anvendt
organisasjonens bygninger i god . Departementet for publikasjoner utestaende. produkter og service og leverer med strgéler?de resugltatejr. e Departementet for clearing
stand og skaffer mer plass for Departementet for inspeksjon og + Lagrer alt publisert materiale slik at Departementet for utbetali dem. stabsmedlemmene som individer « Etablerer og lager produktive
ekspansjon. rapporter de er tilgjengelige for salg, og leverer e | calinger N duksi slik at de blir fullstendig oppleert i distribusjonspunkter utenfor
: disse raskt til enkeltpersoner som * Gjor innkjep og betaling av epartementet for produksjon : - e organisasjonen som tilbyr dens
Kontoret for eksterne affarer + Samler og grafer neyaktig ‘ ‘ P . i3 = jobbene sine, Lrer organisasjonens rganisas| y
_ organisasjonens statistikker for ,‘ kjoper dem. B e DElaer « Produserer organisasjonens retningslinjer og teknologi og blir tjenester og produkter til nytt
« Opprettholder korrekte relasjoner ledelsens bruk, Opprettholder et hayt | e stabsmedlemmene, slik at de produkter og leverer dens tjenester kompetente gruppemedlemmer som publikum.
med myndigheter og andre grupper 8 g etiskan e T e | Departementet for registrering skonomiske forpliktelsene blir raskt, i store mengder og med e
| samfunnet og tar seg av juridiske Inspiserer organisasjonens akfiviteter - Kontakter enkeltpersoner som har oppylt, og de andre divisjonene har fremragende kvalitet slik at folk er s Departementet for suksess
anliggender. slik at alle vanskeligheter som uttrykt interesse for organisasjonens det de trenger til @ produsere sine tilfredse med resultatene. Departementet for sertifisering og - Dokumenterer og gjor godt kjent
: ; ' rodukter. i '
Kontoret tl ansvarlig leder stopper ekspaqslonen blir oppdaget Sroduleer slik atk(:g skafi(fgr seq P belenninger . | for off.entlllgheten E;/lortwtellykkedt
i - og rapportert il ledere. em. Farer noyaktige arkiver over L — .« Utsteder og registrerer gyldige organisasjonens aktiviteter og dens
+ Tar hand om organisasjonens i mennesker som tidligere har g : : sertifiseringer for produkter som er produkter er.
planlegging. Koordinerer og far mottatt tjenester eller skaffet seg aktiva og materiell fortjent og oppnadd. Er p3 utkikk etter
organisasjonens funksjoner utfart. produkter fra organisasjonen, og - Handterer organisasjonens eventuelle produksjonsfeil og sorger
Holder organisasjonen solvent korresponderer med dem slik at de forsyninger, farer noyaktige for at de blr korrigert.
(i stand til & betale regningene kan anskaffe seg flere produkter og gkonomiske nedtegnelser, gjar
sine), blomstrende, produktiv og tienester. nedvendig bokfering og skriver
ekspanderende i alle divisjoner og nedvendige skonomiske rapporter
departementer. 0g bevarer aktiva og reserver.
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